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人类工效学基础 

人类工效学基础培训适用于来自工业工程、规划、时间经济管理领域、工作准备、生产、物流、劳动保护以及来自产品和装备

设计的专业人员；也适用于企业医生、安全防护人员；同样适用于工会代表以及其他相关方。这些相关人员应在他们的职责范

围内进行人类工效学分析和人类工效学评价。它同样适用于需要进行人类工效学风险分析和鉴定的人类工效学专员或员工；以

及在其职责范围内需要进行规划、改善或在工业环境下进行工作或设备重构的员工。 

 

参训条件 

对于参加人类工效学基础培训的所有学员来说，并没有特殊要求。 

 

培训目的 

培训将传授学员下列基础知识：微观方面(比如工作场所设计)、宏观方面(工作组织设计)以及行为工效学。 

 

培训内容 

人类工效学基础培训设计与工作场所设计和可能对人类产生环境影响相关的人体测量基础。 

对人的生理或心理负荷原因进行了详细的阐述： 

⚫ 人与人类工效学 

⚫ 工作环境-影响人体器官的因素 

⚫ 从人类工效学角度进行劳动组织 

⚫ 人类工效学评估方法简介 

⚫ 人类工效学方法背后的经济型 

 

培训目标 

学员需要了解： 

⚫ 人类工效学及其相关领域的范围 

⚫ 在工作环境中对人的影响因素 

⚫ 人类工效学设计的意图 

⚫ 人类工作绩效的基本条件 

⚫ 人体测量工作设计指标 

⚫ 人机交互的要求 

⚫ 与工作环境相关的基本因素 

⚫ 劳动组织中与规避人类工效学风险相关的指数 
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学员需要掌握： 

⚫ 发现人类工效学风险 

⚫ 区分微观、宏观和行为工效学 

⚫ 系统进行工作场所设计 

⚫ 了解整体设计的重要性 

 

培训资料 

培训资料是 MTM Association e. V. 正式出版的人类工效学教材。教辅材料包含讲义的演示文稿以及在测量人类工效学影响因

素各个部分中的特殊练习。 

 

培训时长 

人类工效学基础培训的授课时长为 24 小时。 

 

考试 

培训后需要进行笔试考试。在特殊情况下，考试委员会可以安排额外的口试。 

 

证书 

考试通过后颁发证书。如果考试未能通过，学员将得到陈述性、不带评判标准的参与确认书，而不是证书。  
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过程结构学 

本培训针对 IE、规划、时间管理和组织中的专业人员和管理人员。 

 

参训条件 

学员必须持有 MTM-1 Base 证书和一下培训的证书之一：MTM-1、MTM-HWD® 、MTM-SD、 

MTM-2、MTM-UAS、MTM-MEK 或者经过认证的企业过程模块系统。 

 

培训目的 

本培训传授如何构建从实际应用出发特定过程基础模块的知识和技能。在不同等级层次上，开发和产品不相关的、以及和产品

相关的过程模块，然后将其应用于产品核算和确定员工需求。生成的计划时间数据库应该具备模块化结构、透明、易于维护和

使用。在培训过程中，使用适当的软件工具处理相关的案例研究。 

 

培训内容 

⚫ 企业特定过程模块系统的目标和需求 

⚫ 考虑到数据在其他系统传输方便，确定当前应用模块层级 

⚫ 根据产品开发结构确定所需的工艺构件数量 

⚫ 开发企业特定过程模块 

⚫ 过程模块创建原则 

⚫ 确定影响因素以及参考值和参考量 

⚫ 编码方案 

⚫ 为工艺规划创建文件（例如时间计算表、数据卡） 

 

培训目标 

学员需要了解： 

⚫ 使用不同过程模块系统的含义 

⚫ 过程模块开发原则 

⚫ 编码结构的含义 

 

学员能够： 

⚫ 创建过程模块结构，作为企业特定过程模块系统的基础 

⚫ 制定过程规划文件 

⚫ 应用编码结构 
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培训资料 

培训资料由 MTM 协会正式出版的过程结构学和 MTM-过程模块编码指南构成。教辅材料包括演示文考、表格、产品模型和

案例研究影片。 

 

培训时长 

过程结构学的授课时长为 24 小时。 

 

考试 

培训以分组的形式进行。 

 

证书 

根据他们在团队中的积极参与，学员将获得证书。 
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ProKon 

ProKon 培训（面向生产的产品设计）针对产品设计师、开发人员、规划人员和 IE 员工， 他们因各自的产品相关任务而对未

来的生产时间和成本产生重大影响。 

 

参训条件 

没有入学要求。 为加强实践性，要求学员携带产品（样品）或者他们设计的案例。 

 

培训目的 

学员将学习到如何在产品开发阶段使用 ProKon 来评估设计备选方案的易装配性。并且用 ProKon 根据影响因素识别装配难

点。在培训中通过案例分析强化基础知识。对于案例，开发不同的解决备选方案，并根据易装配性进行评估。 

 

培训内容 

• ProKon-分析表的结构和使用说明 

• 整体和正确使用 ProKon 的基本规则 

• 通过简单的练习和案例分析巩固获取的知识 

 

培训目标 

学员需要了解： 

• 易装配产品的设计标准 

• 对于可能在装配过程中产生的结构性干扰，以手工装配和自动装配加以区分 

• 可选的创意方法 

 

学员能够： 

• 以 ProKon 分析方法构建产品 

• 应用 ProKon 设计易装配性产品 

• 根据 ProKon 分析，量化手动和/或自动装配，并提出以目标为导向的解决方案 

• 为构建易装配产品确定项目目标 

 

培训资料 

培训资料由 MTM 协会正式出版的 ProKon-教材的和教材演示文稿、时值卡、每日复习题和 ProKon-分析表格构成。培训用

软件 ProKondigital 试用版可以在学员自己的笔记本电脑上面运行使用。 
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培训时长 

ProKon 培训的授课时长为 16 小时。 

 

考试 

培训以分组的形式进行。 

 

证书 

根据他们在团队中的积极参与，学员将获得证书。  
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MTM-目视检测 

MTM-目视检测培训针对参与目视检测工作场所规划、设计和时间相关评估的专业人员和管理人员。 

 

参训条件 

没有参训要求。但建议学员之前参加 MTM-1 Base 培训。 

 

培训目的 

MTM-目视检测是分析工业检测工作的一种方法。在目视检测工作中，要观察被检测区域大小、焦点和视线移动、观察、感知

决定等。在时值卡的开发过程中，考虑最新的人类工效学和医学发现。培训通过实际案例分析让学员熟悉应用规则。 

 

培训内容 

⚫ MTM-目视检测的历史发展 

⚫ 人眼功能和性能的基础知识 

⚫ 关于检测条件设计、任务描述、检测工作的持续时间和频率、工作说明的建立以及光学工具或辅助工具的使用信息 

⚫ MTM-目视检测过程模块系统的一致和正确使用的规则 

⚫ 应用 MTM-目视检测过程模块系统进行简单练习 

 

培训目标 

学员需要了解： 

⚫ 人眼功能和性能的基础知识，学习视觉感知 

⚫ MTM-目视检测过程模块系统的结构和使用方法 

⚫ 与目视检测工作设计相关的主要方面 

 

学员能够： 

⚫ 描述目视检测工作 

⚫ 分析目视检测工作 

⚫ 制定目视检测工作的作业指导书，并进行相应的指导 

 

培训资料 

培训资料由 MTM 协会正式出版的 MTM-目视检测教材和目视检测时值卡构成。教辅材料包括演示文稿和针对教材的练习。 
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培训时长 

MTM-目视检测培训的授课时长为 24 小时。 

 

考试 

培训以分组的形式进行。 

 

证书 

根据他们在团队中的积极参与，学员将获得证书。 
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